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VI GOR EN STOR FORSKEL OG TRAKKER TINGENE |
DEN RIGTIGE RETNING!

VELFARD OG OKONOMI

Som Socialdemokrater gik vi til valg med et lafte om at blive "bedre til hverdagen” ved isaer at styrke
velfeerdsomraderne og have styr pa kommunens gkonomi - og det leverer vi, seerligt med budgettet
for 2025. | forbindelse med budgetforhandlingerne er et af malene at gennemfare strukturelle foran-
dringer, da vi skal have et skarpt blik pa, hvordan vi bruger pengene bedst muligt. Selvom vi har lgftet
velfaerden, er vi stadig undervejs.

Vi har prioriteret den borgernaere velfeerd og fundet besparelser ved at lgse opgaver mere effektivt
og udnytte bygninger til flere formal, sa vi far rad til flere varme hander. | forligskredsen var vi enige
om, at en likviditet pa 300 mio. kr. er acceptabel i stedet for 400 mio. kr., hvilket giver mulighed for at
investere flere midler - bade i velfeerdsomraderne og i hej grad pa anlaegsomradet.

BORNEFZALLESSKABER OG UNGE

Vores bgrn er fremtiden, og derfor arbejder vi malrettet for at styrke bernefeellesskaberne, sa begrn far
en god start i daginstitutionerne og i skolen og dermed en god vej ind i ungdommen. Vi tilferte med
budget 2025 midler til ansaettelse af mere (psedagogisk uddannet) personale i daginstitutionerne og
vaesentlige midler til skoleomradet. Vi fortseetter desuden arbejdet med at fremme

gode leeringsmiljeer, der lgbende udvikles og tilpasses til gavn for alle elever, sa de

far en solid start pa livet. a

www.socialdemokratiet-kolding.dk



@)

Birgitte Munk Grunnet \@

Vi har i perioden sat fokus pa, at unge far en god start med enten uddannelse eller arbejde efter folke-
skolen. Vores indsats er begyndt at give resultater: Der er nu 10 procent feerre unge i den gruppe end
ved starten i 2022, og nu er der faerre end 10 unge, der ikke deltager i initiativer, som kan rykke dem
teettere pa arbejde eller uddannelse.

KAPACITETSUDNYTTELSE PA TVERS AF SOCIAL-OG SENIOROMRADET

| 2024 har vi fundet bred enighed om at undersege, om vi har de rigtige tilbud pa tveers af social- og
senioromradet, sa vi kan tilbyde den rette type plads til den rette borger. Vi har afsat midler til at udvi-
de Hyttebyen med to boliger, sa kapaciteten bliver fremtidssikret, og yderligere 70 mio. kr. bliver afsat
til at etablere de tilbud, der mangler pa omraderne.

ZLDREREFORMEN OG DECENTRALISERING

| den seneste kommunalvalgkamp sagde vi: "Decentralisering - lad personalet bruge deres faglighed,”
i stedet for at alt styres via en stram visitation. Vi levere pa gnsket om, at hjelpen leveres med ud-
gangspunkt i den enkelte borgers @nsker og behov, at &ldre har indflydelse pa den hjaelp, de modta-
ger og kender den, der yder hjaelpen samt at medarbejdere og ledere mgdes med tillid til deres faglig-
hed og kompetencer.

Vi har faet hjaelp fra regeringen via zldrereformen, og fordi vi har presset pa for at gge tempoet
med decentralisering siden vi begyndte arbejdet i 2022, er vi leengere i processen end mange andre
kommuner. Den 1. april i &r er der flerfaglige, selvstyrende teams inden for zldreplejen i hele
kommunen - til gavn for dem, der har brug for hjzelp.

EFFEKTIVISERING AF VIKARFORBRUGET

| mange ar har vi spildt store summer pa vikarer pa senioromradet. Vi satte skarpt fokus pa dette i
2022, og nu giver indsatsen resultater: Vi bruger vaesentligt faerre penge pa vikarer, borgerne far hjeelp
fra kendte medarbejdere, de ansatte er gladere for at ga pa arbejde, og de bliver l&engere i deres
stillinger. Resultaterne viser, at det betaler sig at veere vedholdende - og de positive resultater medfe-
rer, at vi nu arbejder ensartet med sygefraveer i alle forvaltninger til gavn for borgerne, de ansatte og
gkonomien.

GRON TREPART

Ligesom vi har lgftet velfeerdsomraderne de seneste tre ar, har vi sat fokus pa at lafte natur-, milje- og
klimaomradet. Regeringen vedtog i 2024 Gren Trepart, som medfgrer en stor omlaegning af vores are-
aler til mere natur. Omlaegningsplanerne skal veere feerdige inden udgangen af 2025. For at sikre dette
er der fastlagt en proces, der bade sikrer tilstraekkelig involvering og hurtige resultater. Vi har to lokale
Treparter - i Vadehavet og i Lillebaelt i Jylland - hvor Filip deltager i Trepart Vadehavet.

Vi arbejder hele tiden for mere natur og sterre biodiversitet, og derfor har vi afsat lokale midler til
skovrejsning, fjordsamarbejde med landbruget og Blue Kolding, tiltag i Liv i Lillebzelt, revision af Bla
Plan samt eget fokus pa kloaksaneringer - og det viser sig at veere meget hjeelpsom i forbindelse med
Grgn Trepart.
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VORES FYSISKE RAMMER

Vi har arbejdet med, at der arbejdes med udvikling i hele kommunen. Det er vigtigt for os, at lokalsam-
fundene har gode mgdesteder og tidssvarende institutioner. Vi ser dog et stort forbedringspotentiale
for fortove og stier, som mange steder er utilstraekkeligt vedligeholdte - et problem, vi har faet mange
henvendelser om. Derfor overvejer vi at gennemga organiseringen af dette omrade efter valget.

Der klages ofte over udviklingen af Kolding by - eller manglen pa det. Vi har afsat mange midler til
byudvikling og sikring mod vand og de skader det medfegrer, men kommunikationen om disse tiltag er
udfordrende. Brugen af vores byer har sendret sig over tid, og et af de grundlaeggende problemer er,
at der bor for fa mennesker i Kolding C. Derfor arbejder vi for at fortsaette byudviklingen, byfortaetning
og skabe en gren by. Vi vil fokuserer pa faerre projekter ad gangen, s vi kan nd i mal med dem, for vi
starter nye op - og vi kommunikerer dem bedre og tydeligere.

FRIVILLIGHED

| hele 2024 har vi arbejdet med en strategi for frivillighed og civilsamfund. Temaet er blevet endnu
mere aktuelt i en tid med opbrudstendenser og stigende polarisering, hvilket ggr det vigtigt at vaerne
om sammenhangskraften. Derfor har vi sat fokus pa, at vi skal understatte civilsamfundet, selvorgani-
sering og frivillighed pa alle mulige mader som kommune.

Strategien er ogsa en del af et svar pa de udfordringer, vi star over for som velfeerdsstat og velfaerds-
samfund. Foreningerne skaber faellesskaber, hvor mange finder livsgleede og mening. Selvom vi er
dygtige til visse velfaerdsopgaver i kommunen og det offentlige, er vi ikke gode til at skabe idraetsfor-
eninger og meningsfulde fritidsfaellesskaber. Det skal vi skabe bedre rammer for at understatte bedre
i fremtiden, da de frivillige kan supplere de velfeerdsydelser, det offentlige tilbyder. Taenk for eksempel
pa vagetjenesterne pa sygehusene eller hjertelgberordningen, som redder mange liv - opgaver, der er
meningsskabende og ikke ville blive udfgrt uden de frivilliges initiativ og selvorganisering.

| 2024 skaber vi grundlaget for et kraftcenter for socialskonomi i Posthuset pa Banegdrdspladsen. Det
har laenge vaeret et snske at videreudvikle Posthuset, sa det ogsa bliver et kraftcenter for koordinering
af frivilligaktiviteter i Kolding. Vi tror pa, at vi kan fa meget mere ud af det, hvis kraefterne samles der
pa tvaers af forvaltningsomrader. Vi eansker, at Posthuset bliver et faelles frivillighedssekretariat i Kol-
ding, og vi haber, det sker i 2025.

VALGAR

Og sa er det valgar! Vi er ved at blive et rigtig godt hold af dygtige kandidater. Nar vi er sammen, maer-
ker vi en fantastisk energi, som vi haber, vil smitte af pa omgivelserne. Vi har brug for jeres opbakning
og hjeelp for at sikre et rigtig godt valg i november.

Jeg glaeder mig til, at vi ses!
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